Inelta

Sensorsysteme I

Inelta Sensorsysteme entwickelt, produziert und vertreibt
seit mehr als 20 Jahren Standard- und kundenspezifische
Sensorlosungen fur verschiedene industrielle Anwendungen
in den Bereichen Maschinenbau, Medizintechnik,
Flugzeugbau und andere. Zusammen mit der PIL Sensoren
GmbH (Erlensee bei Frankfurt/Main), einem Anbieter von
Ultraschallsensorik, und der VYPRO s.r.o. (Trencin,
Slowakei) bietet das Unternehmen ein breites
Produktspektrum zur Weg-, Abstands- und Positions- sowie
zur Kraft-, Druck- und Neigungsmessung an.

Arbeiten Sie mit am Erfolg unserer Kunden. Wir suchen zur
Verstarkung unseres Teams zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
einen:

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) als Werkstattleiter

in Vollzeit

Standort: Taufkirchen bei Miinchen

lhre Aufgaben:

e Feinplanung von Maschinenkapazitdten und
Personaleinsatz

e Programmierung der Maschinen und Einfahren der
Werkstuicke

e eigenstandige Prototypen- und Kleinserienfertigung

e Auslegung und Beschaffung von Werkzeugen

e Bestandsverwaltung von Rohmaterial und Werkzeugen

e Planung von InstandhaltungsmafRnahmen des
Maschinenparks und Durchfiihrung von kleineren
Reparaturen

Das bieten wir lhnen:

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

e Unbefristeter Arbeitsplatz in einem inhabergefiihrten
Unternehmen mit langjahriger Firmengeschichte

e Flache Hierarchien und kurze Kommunikationswege sowie
ein kollegiales Arbeitsklima

o Flexible Arbeitszeiten und attraktive Vergiitung, keine
Schichtarbeit, freie Getrdanke, Unfallversicherung,
Firmenevents u.v.m.

e Gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkplatze direkt
vor dem Gebdude

Inelta Sensorsysteme GmbH & Co. KG
Ludwig-Bolkow-Allee 22
82024 Taufkirchen

Anforderungen:

Erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung
z. B. als Zerspanungs- oder Industriemechaniker,
Maschinenschlosser, Werkzeugbauer oder vergleichbar
CNC-Programmierkenntnisse (z.B. Siemens 840 D)
fundierte Berufserfahrung in der Zerspanungstechnik
gute Deutschkenntnisse

Zuverlassigkeit, Flexibilitat und eine strukturierte Arbeits-
weise sowie Kollegialitdt und Teamgeist
Unternehmerisches Denken

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bitte senden Sie uns |Ihre aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen inklusive dem friihestmoglichen Starttermin und lhrer
Gehaltsvorstellung an die unten angegebene E-Mail-Adresse.

Frau Herrlich, Personalabteilung

personal@inelta.de

www.inelta.de
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